
 
ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอนาหม่ืน 

เรื่อง   มาตรการการจัดสวัสดิการภายในหน่วยงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน 
 

************************************** 
 

          ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น ได้ก ำหนดให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
นำหมื่นจัดสวัสดิกำรภำยในหน่วยงำนเป็นนโยบำยส ำคััเเร่งด่วน เื่ือเป็นกำรส่งเสริมให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่นด ำเนินกำรจัดสวัสดิกำรภำยในหน่วยงำน ซึ่งจำกกำรตรวจสอบบำงหน่วยงำนยังปฏิบัติใน
กำรจัดสวัสดิกำรแตกต่ำงไปจำกกฎหมำย/ระเบียบ/ประกำศ ที่เก่ียวข้องก ำหนดไว้ 

          ดังนั้น เื่ือให้บรรลุเป้ำหมำยของกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยส ำคััเเร่งด่วน จึงขอประกำศ
มำตรกำรกำรจัดสวัสดิกำรภำยในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่นเื่ือให้หน่วยงำนในสังกัด ยึดถือเป็นแนวทำง
ในกำรปฏิบัติ โดยมีแนวทำงในกำรปฏิบัติ ดังนี้ 

 แนวทางปฏิบัติ 
         1. หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่นต้องปฏิบัติตำมกฎหมำยและระเบียบ ดังนี้ 

                             1.1 ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยกำรจัดสวัสดิกำรภำยในส่วนรำชกำร ื.ศ. 2547  
                             1.2 ประกำศคัณะกรรมกำรสวัสดิกำรข้ำรำชกำร เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขกำรืิจำรณำ
อนุมัติให้ใช้น้ ำ กระแสไฟฟ้ำ หรือสิ่งสำธำรณูปโภคัอ่ืนเื่ือจัดสวัสดิกำรภำยในส่วนรำชกำร ลงวันที่ 8 กรกฎำคัม 
2548 
                             1.3 ประกำศคัณะกรรมกำรสวัสดิกำรข้ำรำชกำร เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำรและเงื่อนไขกำร
จัดสวัสดิกำรในเชิงธุรกิจ ลงวันที่ 8 กรกฎำคัม 2548 
                             1.4 ประกำศคัณะกรรมกำรสวัสดิกำรข้ำรำชกำร เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำรประชำสัมืันธ์ 
รำยงำนกำรประเมินผลกำรจัดสวัสดิกำร ลงวันที่ 29 กันยำยน 2558  
                             1.5 ระเบียบคัณะกรรมกำรสวัสดิกำร ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ว่ำด้วยกำรจัด
สวัสดิกำรภำยในหน่วยงำน ส่วนภูมิภำคั สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขที่จังหวัดไม่มีคัณะกรรมกำร
สวัสดิกำร ื.ศ. 2554 และฉบับแก้ไขเื่ิมเติม 
                              1.6 ืระรำชกฤษฎีกำ ออกตำมคัวำมในประมวลรัษฎำกร ว่ำด้วยกำรยกเว้นรัษฎำกร 
(ฉบับที่ 424) ื.ศ.2547 และประกำศอธิบดีกรมสรรืำกร เกี่ยวกับภำษีเงินได้ (ฉบับที่134) เรื่องก ำหนด
หลักเกณฑ์วิธีกำร และเงื่อนไขกำรยกเว้นภำษีเงินได้ส ำหรับกำรบริจำคัให้ก่อนแก่กองทุนสวัสดิกำรภำยในส่วน
รำชกำร 

2. หน่วยงำนด ำเนินกำรตำมเกณฑ์กำรคัวบคัุมภำยในและกำรบริหำรคัวำมเสี่ยง 
3. หำกืบว่ำมีกำรกระท ำคัวำมผิดต้องด ำเนินกำรทำงวินัย ทำงละเมิด และทำงอำเำอย่ำง 

เคัร่งคัรัด 
 

จึงประกำศมำเื่ือถือปฏิบัติอย่ำงเคัร่งคัรัด 
 

ประกำศ ณ วันที่ 9  เดือน ืฤศจิกำยน  ื.ศ. 2564 
 

    
(นำยชวลิต   รวมศิลป์) 

นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำเกำร รักษำรำชกำรแทน 
สำธำรณสุขอ ำเภอนำหมื่น 


